DELIBERAN. 1 DEL 29 LUGLIO 2024

OGGETTO: Adozione del Modello Organizzativo di Gestione e Controllo dell’Attivita Sportiva e
del Codice di Condotta in materia di Safeguarding.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO DELLA A.S.D. PALLACANESTRO MIRANO
VISTI (i) il D.Lgs n.39/2021(art. 16), (ii) la Delibera CONI 25 Luglio 2023 (art. 3)

ed (1) i Principi Osservatorio CONI Agdsto 2023 (artt. 4 e 8);

VISTE la Delibera del Presidente Federale n.237/A del 31 Agosto 2023 e le relative “Linee
Guida per la predisposizione dei Modelli Organizzativi e di Controllo dell’Attivita
Sportiva e dei Codici di Condotta a tutela dei minori e per la prevenzione delle
molestie, della violenza di genere e di ogni altra condizione di discriminazione”,
aggiornate poi in data 17.06.2024;
le Circolari del Segretario Generale Federale dell’11 Marzo 2024, del 05 Giugno
2024 e dell’11 Luglio 2024 con oggetto: “Linee Guida in tema di Safeguarding
Policy — D.Lgs n. 39/2021 per la prevenzione di abusi, violenze e
discriminazioni nell’attivita sportiva;

CONSIDERATA la necessita di adottare entro il 31 Agosto 2024 il Modello Organizzativo ed il Codice
di Condotta in materia di Safeguarding;

ACQUISITI il Modello Organizzativo di Gestione e Controllo dell’attivitd sportiva nonché il
Codice di Condotta per I’A.S.D. Pallacanestro Mirano;

VALUTATE la complessita dell’argomento, la sua vastita e novita nonché la circostanza che il
modello organizzativo ed il codice di condotta andranno revisionati e/o aggiornati
ogniqualvolta se ne porra la necessita per adeguarsi alle linee guida della FIP, tenuto
conto dei principi sanciti dal CONI e delle eventuali normative future in materia;

DELIBERA
di approvare ed adottare:

- Il Modello Organizzativo di Gestione e Controllo dell’Attivita Sportiva dell’A.S.D. Pallacanestro
Mirano versione 1.0;

- Il Codice di Condotta versione 1.0;
di dare mandato al Presidente:

1) di affiggere presso la sede dell’associazione e di far pubblicare sul’home page del sito web
dell’associazione il Modello Organizzativo versione 1.0 ed il Codice di Condotta versione 1.0;

2) di pubblicare immediatamente la notizia dell'adozione del Modello Organizzativo e del Codice di
Condotta presso la sede dell’associazione e sull’home page del sito web dell’associazione;

3) di comunicare immediatamente I'adozione del Modello Organizzativo e del Codice di Condotta al
Responsabile per la prevenzione di abusi, violenze e discriminazioni nominato per I'AS.D.
Pallacanestro Mirano mediante mail nonché al Responsabile Federale delle Politiche di
safeguarding attraverso la compilazione on line dell’apposito modulo accessibile al seguente link:
https://fip.it/form-safeguarding/

Il Segretario Verbalizzante




